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Informazioni personali  

Cognome(i/)/Nome(i) Carparelli Francesco 
Indirizzo(i) Via Assunta 9, 72015 Fasano (BR) 
Telefono(i)  Mobile +39 3664450069 
  Linkedin   https://www.linkedin.com/in/francescocarparelli 

E-mail   f.carparelli@gmail.com 
  

Cittadinanza Italiana 
  

Data di nascita 03/08/1987 
  

Sesso Maschile  
  

Occupazione 
desiderata/Settore 

professionale 

Legale IT – Compliance  

  

Esperienza professionale 
 
 

        Nome e indirizzo del datore di lavoro 
                             Tipo di attività o settore      

Date  
                   Lavoro o posizione ricoperti 

              Principali attività e responsabilità 
 
 
 

        Nome e indirizzo del datore di lavoro 
                             Tipo di attività o settore 
 

 Date  
                   Lavoro o posizione ricoperti 

              Principali attività e responsabilità 
         
 
 
 
 
 
 
 
 
        Nome e indirizzo del datore di lavoro 
                             Tipo di attività o settore 

 
   Date  

 
  
 
LUXOTTICA GROUP S.P.A. 
Azienda leaer globale nel settore dell’occhialeria 
09/17à Present 
Compliance Privacy Manager 
Compliance privacy a livello globale, coordinamento con gli uffici legali globali, rapporti con le autorità, 
programmi di compliance integrata, consulenza legale  
 
 
YOOX NET-A-PORTER GROUP S.p.A.  
Azienda leader nel settore dell’e-commerce moda e partner globale di Internet retail per i principali     
brand della moda e del lusso 
01/16 à 09/17 
Corporate Information Compliance Specialist 
Compliance privacy a livello globale (GDPR, Russian Data Localization Law, Chinese Cybersecurity 
law, etc.). Membro del Data protection Commitee di Gruppo. Redazione di politiche, procedure, 
standard, linee guida necessarie al raggiungimento ed al mantenimento della compliance alle varie 
normative impattanti il gruppo. Contributo alla definizione delle best practices interne in ambito Data 
Protection. Analisi di processo con particolare attenzione ai processi informativi e organizzativi. 
Costante supporto alle diverse aree aziendali (Legal, Finance, IT, Technology, Marketing, HR, etc.). 
Gestione dei rapporti con i consulenti legali dei partner commerciali per tutte le tematiche di 
compliance di competenza dell’area. 
 
 
YOOX NET-A-PORTER GROUP S.p.A.  
Azienda leader nel settore dell’e-commerce moda e partner globale di Internet retail per i principali     
brand della moda e del lusso 
06/15 à 01/16 

Non è possibile visualizzare l'immagine.
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                   Lavoro o posizione ricoperti 
              Principali attività e responsabilità 
        Nome e indirizzo del datore di lavoro 
                             Tipo di attività o settore 

      
 

 Date  
                   Lavoro o posizione ricoperti 

              Principali attività e responsabilità 
        Nome e indirizzo del datore di lavoro 
                             
                             Tipo di attività o settore 

  
     
      

    Date  
                   Lavoro o posizione ricoperti 

              Principali attività e responsabilità 
        Nome e indirizzo del datore di lavoro 
                             Tipo di attività o settore 

                                                       

Risk & Compliance Specialist  - Intern - 
Compliance privacy (ITA e INT), e-commerce, compliance antitrust e anti-bribery.. 
YOOX NET-A-PORTER GROUP S.p.A. (già YOOX S.p.A.) 
Azienda leader nel settore dell’e-commerce moda e partner globale di Internet retail per i principali 
brand della moda e del lusso. 
    
02/15 à 06/15 
Intern 
Ricerca, elaborazione atti, due diligence checklists, redazione contratti, liberatorie, privacy policy, ecc. 
Milalegal – Mina, Lanfranconi & associati studio legale, Via della Posta, 8, Milano 
Studio legale specializzato in proprietà industriale e intellettuale (design, moda, pubblicità, information 
technology, e-commerce, nuovi media, ecc.) 
 
   
01/05/13 à 09/14 
Consulente 
PCT, Redazione atti, consulenza aziendale e IT  
Studio Legale Lacirignola, via S. Margherita n° 1, Fasano (BR) 
Studio legale speciaizzato in consulenza aziendale (diritto societario, diritto finanziario, diritto 
bancario, appalti pubblici, recupero crediti) 
  

  

Date    08/11/2011 à 30/04/13 

Lavoro o posizione ricoperti 
 Nome e indirizzo del datore di lavoro   

Praticante  
Studio legale Dicagno & Milani, via calefati, 6, Bari (ora Polis avvocati, via Vaccaro, 3 – Bari) 

Principali attività e responsabilità Redazione atti e ricerca (diritto del lavoro, modelli organizzativi 231, diritto commerciale, diritto 
bancario, diritto penale commerciale), attività di cancelleria, assistenza informatica. 

 
Istruzione e Formazione 

 
 

                                             Date   
     Titolo della qualifica rilasciata 

Nome e tipo d’organizzazione 
 
 

                                             Date   
     Titolo della qualifica rilasciata 
Principali Tematiche/Competenze  

professionali possedute 
    

 Nome e tipo d’organizzazione 
 
 
 

             Date 
     Titolo della qualifica rilasciata 
Principali Tematiche/Competenze    

professionali possedute 
       Nome e tipo d’organizzazione 

 
 

       Date  
     Titolo della qualifica rilasciata 

      Principali Tematiche/Competenze   
professionali possedute 

      Nome e tipo d’organizzazione 

 
 
 
    
 
03/11/2015 
Abilitazione all’esercizio della professione forense 
Ordine degli avvocati di Bari 
 
 
06/02/2015 à 22/01/16 
LLM in diritto delle nuove tecnologie e informatica giuridica 
Informatica Giuridica, Proprietà intellettuale e Information society, Contrattualistica inormatica, e-
commerce, Privacy e nuove tecnologie, Computer crimes e sicurezza informatica, Informatica forense 
E-government 
Alma Mater Studiorum – Università di Bologna - CIRSFID 
 
 
  
09/10/2014 à 15/10/2014  
Youth Pass - Mobility of youth workers  
“TC Quality assessment Tools for Youth Work” – Improving the knowledge of Erasmus+, discover the 
2020 strategy, Developing critical thinking and self-critics skills. Language: English. 
“Consell de la Joventut Comunitat Valenciana” – Valencia (EU Erasmus + Programme) 
 
 
04/07/2014 à 11/07/2014 
Youth Pass  
“GIRA” – Gender Inclusion in Rural Areas  
 Raise awareness about the complexity of gender equality in multicultural society. Language: English. 
 “Women towards Integration” – Albania (EU Youth in action programme) 
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         Date   
     Titolo della qualifica rilasciata 
Principali Tematiche/Competenze  

professionali possedute 
      Nome e tipo d’organizzazione 

 
 
 

             Date 
     Titolo della qualifica rilasciata 
Principali Tematiche/Competenze    

professionali possedute 
       Nome e tipo d’organizzazione 

11/2006 à 25/10/2011 
Laurea Magistrale in Giurisprudenza 
Diritto commerciale, Diritto civile, diritto internazionale, diritto del lavoro, diritto penale, Informatica 
giuridica 
Università degli studi di Bari “A.Moro” 
 
  
 
09/2000 à 15/07/2005  
Diploma di Ragioniere Programmatore 
Ragioneria, tecnica aziendale, informatica, matematica, diritto ed economia  
 
I.T.C. “G. Salvemini” – Fasano (BR) 
 
 
 

  

Capacità e competenze 
personali 

 

  

Madrelingua Italiano 
  

Altra(e) lingua(e) Inglese, Francese 
Autovalutazione  Comprensione Parlato Scritto 

Livello europeo (*)  Ascolto Lettura Interazione orale Produzione orale  

Inglese  C
1 

Utente 
autonomo 

C
1 

Utente 
autonomo 

C
1 

Utente 
autonomo 

C
1 

Utente 
autonomo 

B
2 Utente base 

Francese  B
1 

Utente 
autonomo 

B
1 

Utente 
autonomo 

B
1 

Utente 
autonomo 

B
1 

Utente 
autonomo 

A
1 Utente base 

 (*)  Quadro comune europeo di riferimento per le lingue  
  

Capacità e competenze sociali Capacità di lavorare in gruppo maturata sopratutto nell’esperienza in YOOX NET-A-PORTER 
GROUP, essendo fondamentale l’interoperatività con le altre aree aziendali, nonché, la 
collaborazione interna al team di lavoro, tanto nell’analisi normativa quanto nella redazione 
documentale.  
 

  

Capacità e competenze 
organizzative 

Alta capacità di lavoro in condizioni di stress, con scadenze imminenti e più impegni 
contemporaneamente, ottima capacità di problem solving. Attenzione ai dettagli. Ottima 
organizzazione personale e puntualità assoluta. Capacità di organizzazione del lavoro di gruppo. 

  

Capacità e competenze tecniche Abilitato all’esercizio della professione forense. Ottima capacità di analisi normativa finalizzata alla 
valutazione delle attività necessarie alla compliance. Capacità di contemperare le varie esigenze e i 
vari interessi in gioco nell’implementazione delle normative rilevanti. Capacità di redazione atti di 
diversi tipi e complessità. Capacità di analisi e ricerca in particolare normativa. Ottima capacità e 
predisposizione all’apprendimento. Capacità di comprensione delle dinamiche di business che 
guidano le attività di marketing. Redazione linee guida in tale ambito con focus sul panorama 
mondiale (China, HK, US, Europa in particolare).  

  

Capacità e competenze 
informatiche 

Ottima conoscenza degli applicativi Microsoft e del pacchetto Office, in modo particolare Word, Excel, 
Power point, Outlook. Ottima conoscenza dei sistemi operativi (Windows 2000NT, XP, Vista, 7, 8 & 
RT – Mac OSx Tiger, Leopard, Snow leopard, Lion, Mountain Lion, Mavericks, Yosemite). Social 
Media. Ottima capacità di navigazione e ricerca internet. Particolare predisposizione alla risoluzione 
di problemi hardware e software.  

  

  

Altre capacità e competenze Grandi capacità relazionali. Pragmatismo.  
  

Patente Patente automobilistica B1 e Patente moto A3 
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